
แนวทางปฏิบัติ Dos & Don’ts 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลปากน้ำ อำเภอละงู จังหวัดสตูล 

เพ่ือให้พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล
ปากน้ำ มีความเข้าใจในประมวลจริยธรรมมากขึ้น สามารถนำไปใช้ในการปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
เหมาะสม ให้ควร แก่ความไว้วางใจ และความเชื่อมั่นของประชาชน ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีงาม จึงสรุปแนว
ทางการปฏิบัติที่ควรทำ และไม่ควรทำดังนี้ 

หลักการ ควรทำ (Dos) ไม่ควรทำ (Don’t) 

1. ยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบ ประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ ทรง
เป็นประมุข 

1.ตระหนักและยึดมั่นในหลักการ
ปกครอง ในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข  

2.รับฟังความคิดเห็นของเพื่อ
ร่วมงาน  

3.ปฏิบัติหน้าที่โดยสามารถ
อธิบายเหตุผล ในเรื่องต่าง ๆ 
และข้อมูลที่จำเป็นให้ผู้ที่ 
เกี่ยวข้องได้ทราบด้วย  

4.การปฏิบัติหน้าที่ที่จำเป็นต้อง
ตัดสินใจด้วยเสียงข้างมาก 
จะต้องให้ความสำคัญแก่ความ
คิดเห็นของเสียง ส่วนน้อยด้วย 

1.แสดงพฤติกรรมที่ก่อให้เกิดความ 
เคลือบแคลงสงสัยว่าเป็นการต่อด้าน
การ ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2.ใช้อำนาจบังคับหรือแสดงพฤติกรรม 
ที่ก่อให้เกิดความเคลือบแคลงสงสัยว่า 
เป็นการกดดันให้เพ่ือนร่วมงานผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสีย หรือผู้อื่น
ปฏิบัติ ตามความต้องการของตน  

3.ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อ 
พบเห็นว่าการกระทำที่ไม่จงรักภักดี ต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

2.ซื่อสัตย์ สุจริต มี
จิตสำนึกท่ีดี และ
รับผิดชอบ 

1.ตระหนักในบทบาทหน้าที่และ
มีความ รับผิดชอบในหน้าที่
ราชการที่ด ี 

2.ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
รอบคอบรวดเร็ว เต็มกำลัง
ความสามารถและกล้ารับผิดชอบ 
ในความรับผิดพลาดที่เกิดขึ้นจาก
การปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งพร้อม
รับการตรวจสอบ จากบุคคลหรือ
หน่วยงานที่มีหน้าที่ในการ 
ตรวจสอบ  

3.เสียสละและอุทิศตนในการ
ทำงาน 

1.ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ 
โดยไม่คำนึงถึงความเสียหายที่อาจจะ 
เกิดข้ึนต่องานที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
ต่อหน่วยงาน หรือต่อประชาชน  

2.ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ 
เห็นว่ามีการกระทำที่ขาดความ 
รับผิดชอบต่อหน้าที่หรือปฏิบัติหน้าที่ 
ด้วยความล่าช้า หรือไม่โปร่งใส 



 

หลักการ ควรทำ (Dos) ไม่ควรทำ (Don’t) 

3. กล้าตัดสินใจและ
กระทำในสิ่งที่ ถูกต้อง 

1.ตระหนักและยึดมั่นในคุณ
ความดีและ ประพฤติ ปฏิบัติตน
ให้สอดคล้องกับคำสอน หลัก
ปฏิบัติของศาสนา และกฎ 
ระเบียบของราชการและปฏิบัติ
ตนให้เหมาะสม ในฐานะเป็น
ข้าราชการ  

2.ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลักความ
ถูกต้องตาม หลักกฎหมาย หลัก
วิชาการ และแนวปฏิบัติ ที่
ถูกต้อง  

3.ปฏิบัติหน้าที่โดยกล้าแสดง
ความคิดเห็น หรือทักท้วงเมื่อ
พบว่ามีการกระทำในสิ่งที่ ไม่
ถูกต้อง 

1.ประพฤติปฏิบัติตนตามความพึงพอใจ 
ส่วนตัวโดยไม่คำนึงถึงกฎระเบียบ หรือ 
ความเหมาะสมในการเป็นข้าราชการที่
ดี  

2.ปฏิบัติหน้าที่โดยไม่คำนึงถึงหลัก 
กฎหมาย หลักวิชาการ และแนวปฏิบัติ 
ที่เก่ียวข้อง  

3.ปล่อยปละละเลยหรือเพิกเฉยเมื่อพบ 
เห็นว่ามีการกระทำในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


